
女性に対する暴力をなくす運動 問合せ 企画財政課 人権推進担当 ☎︎ 991-1815

　暴力は、その対象の性別や加害者・被害者の間柄を問わず、決して許されるものでは
ありません。特に、配偶者等からの暴力、性犯罪、ストーカー行為、売買春、人身取引、セ
クシュアルハラスメント等女性に対する暴力は、女性の人権を著しく侵害するもので
あり、男女共同参画社会を形成していく上で克服するべき重要な課題です。11月12日
（土）～２5日（金）の２週間は、女性の人権の尊重のための意識啓発や教育の充実を図る

取り組みの強化期間です。
　今年度は「性暴力を、なくそう」をテーマとして、性犯罪・性暴力の根絶に向けた広報・啓発活動を強化し予
防啓発に取り組みます。
　もし、被害に遭った場合の相談窓口は、ワンストップ支援センター（＃8891はやくワンストップ）
　各都道府県警察署の性犯罪被害相談窓口（＃8103ハートさん）です。
　内閣府では、期間の初日に、女性に対する暴力根絶のシンボルであるパ―プルリボンにちなんで、東京ス
カイツリーなどを紫色にライトアップする、パープル・ライトアップを実施しています。女性に対するあら
ゆる暴力の根絶を広く呼びかけるとともに、被害者に対して「ひとりで悩まず、まずは相談してください」と
いうメッセージが込められています。

女性に対する暴力根絶のため
のシンボルマーク

　

受験資格の詳細は、受験案内でご確認ください。
▶受付期間（郵送のみ:消印有効）
　11月7日（月）まで
▶第１次試験（筆記試験）の日程
　12月11日（日）
　※�書類選考の合格者に第1次試験を実
施します。

▶募集職種、採用予定人数及び受験資格

【応募方法等】
　受験案内で詳細を確認の上、所
定の申込書類によりご応募くださ
い。受験案内と申込書類は、町ホー
ムページよりダウンロードできま
す。また、総務課、中央公民館、多世
代交流学習館及び北
部サービスセンター
でも配布しています。 皆さん、一緒に働きませんか？

▶第２次試験及び第３次試験（面接試験）
　�第1次試験及び第2次試験の合格者に
通知します。

募集職種 採用予定人数 受験資格

一般事務職
（新規学卒者等） 若干名

①大学卒（見込み含む）以上（平成９年４月２日以降に生まれた方）
②短大卒（見込み含む）（平成12年４月２日以降に生まれた方）
③高校卒（見込み含む）（平成14年４月２日以降に生まれた方）

一般事務職
（民間企業等職務経験者） 若干名 高校卒以上で、民間企業等の職務経験が３年以上ある方

（平成２年４月２日から平成９年４月１日までに生まれた方）

一般事務職
（障がい者対象） 若干名

高校卒（見込み含む）以上で、次の①及び②に該当する方
（平成２年４月２日以降に生まれた方）
①障害者手帳の交付を受けている方
②活字印刷文による筆記試験に対応できる方

建築技術職 若干名 大学以上において建築の専門課程を専攻し卒業（見込み含む）した方
（平成９年４月２日以降に生まれた方）

土木技術職 若干名 大学以上において土木の専門課程を専攻し卒業（見込み含む）した方
（平成９年４月２日以降に生まれた方）

保健師 若干名 保健師免許を有する方又は免許を取得する見込みの方
（昭和59年４月２日以降に生まれた方）
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問合せ
総務課 職員文書担当
☎︎ 991-1896

　令和５年４月１日付採用の松伏町職員を募集します。松伏町のために働きたい方、生まれ育った松伏町で働きたい
方、松伏町を盛りたてたい方など、ぜひご応募ください。

令和４年度職員採用試験（第２回）を実施します




